178 - Séo Paulo, 128 (76)

Diario Oficial Poder Executivo - Secéo |

guarta-feira, 25 de abril de 2018

2 - A fase de comprovacéo de idoneidade e conduta escor-
reita mediante investigacdo social estara sob a responsabilidade
da Secretaria de Concursos Publicos da Academia de Policia e
da Comissao do Concurso, obedecidas as normas deste edital.

3 - A inscricdo do candidato implicard conhecimento das
presentes instrugdes e a aceitacdo das condig¢bes do concurso
publico e de todas as suas fases, tais como se acham estabele-
cidas no edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo
do concurso.

4 - Sera de inteira responsabilidade do candidato acompa-
nhar a publicacdo de avisos, comunicados e demais publicacdes
referentes a este concurso publico no Diario Oficial do Estado
de S&o Paulo — Poder Executivo (www.imprensaoficial.com.br),
no site da Policia Civil (www.policiacivil.sp.gov.br) e no Portal
de Concursos Publicos do Estado de S&o Paulo (www.concurso-
publico.sp.gov.br), ndo podendo, em nenhuma hipétese, alegar
desconhecimento.

5 - 0 ndo atendimento, pelo candidato, das condicGes
estabelecidas neste edital implicara sua exclusdo do concurso
a qualquer tempo.

6 - Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, ende-
reco, telefone para contato) constantes na ficha de inscrigo,
o candidato devera efetuar a atualizacdo até o terceiro dia
util apoés a aplicagdo das provas, apenas via correio eletronico
(atualizacao.at2017@policiacivil.sp.gov.br), para a Secretaria de
Concursos Publicos da Academia de Policia, com o assunto “"AT
1/2017"- ATUALIZAGAO DE DADOS PESSOAIS".

7 - Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certifi-
cados ou certiddes relativas a habilitagdo ou classificacdo de
candidatos, valendo para tal fim a publicacéo do resultado final
e da homologacéo do resultado do concurso publico no Diario
Oficial do Estado de Sao Paulo — Poder Executivo e no Portal de
Concursos Publicos do Estado de S&o Paulo.

8 - Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disserem respeito, que sera men-
cionada em edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial do
Estado de S&o Paulo — Poder Executivo e no Portal de Concursos
Publicos do Estado de S&o Paulo.

9 - A Academia de Policia e a Fundacdo VUNESP ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decor-
rentes de:

9.1 - endereco eletrdnico incorreto ou ndo atualizado;

9.2 - endereco residencial ndo atualizado;

9.3 - endereco de dificil acesso; e

9.4 - correspondéncia eletrdnica ndo recebida por qualquer
motivo.

10 - A Academia de Policia e a Fundagdo VUNESP néo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este concurso.

11- Nao havera justificativa para o ndo cumprimento dos
prazos determinados nem serdo aceitos documentos apés 0s
prazos estabelecidos.

12 - Os casos nao previstos neste edital serdo resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Comisséo do Concurso e pela Fundagéo
VUNESP, no ambito de suas atribuicdes.

13 - Publicada a lista de classificagdo final e realizado o
exame de carater psicotécnico, 0 processo do concurso sera
encaminhado a Delegacia Geral de Policia Adjunta, sequindo os
tramites hierarquicos, para as providéncias relativas a homolo-
gacao e nomeacao.

14 - Toda mengéo a horario neste edital e em outros atos
dele decorrentes terd como referéncia o horario oficial de
Brasilia — DF.

15 - Os candidatos nomeados e empossados serdo admi-
tidos para o curso de formacdo técnico-profissional, de acordo
com o Regulamento da Academia de Policia.

16 - Para fins de designagdo, a classificagdo obtida no
curso de formagdo técnico-profissional determinara a ordem da
escolha das vagas nas unidades listadas pela Administracdo na
ocasido e, na hipdtese de empate, tera preferéncia aquele que
contar com a melhor classificagdo no concurso publico.

16.1 - A aprovagdo no curso de formacdo técnico-profis-
sional é requisito que deve ser observado para fins de estagio
probatdrio, conforme o artigo 7°, §1°, da Lei Complementar n,°
1.151/2011.

17 - Todos os documentos encaminhados fora da forma e do
prazo estipulados néo serdo conhecidos.

18 - Todas as etapas terdo fiscalizagdo permanente da
Secretaria de Concursos Piblicos da Academia de Policia e da
Comissao do Concurso.

19 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do
Concurso.

ANEXO |

DO CARGO

Cargo: Agente de Telecomunicagdes Policial

Lei complementar que regulamenta o cargo: Lei Comple-
mentar n.° 207, de 5 de janeiro de 1979 (Lei Organica da Policia
do Estado de Séo Paulo) e Lei Complementar n.° 1.151, de 25
de outubro de 2011.

Numero de vagas: 300 (trezentas), sendo 285 (duzentas
e oitenta e cinco) para ampla concorréncia e 15 (quinze) para
candidatos com deficiéncia.

Valor da taxa de inscricdo: R$ 56,54 (cinquenta e seis reais
e cinquenta e quatro centavos)

Jornada de trabalho e vencimentos:

0 Agente de Telecomunicagdes Policial tem o total de ven-
cimentos a partir de R$ 3.589,86 (trés mil, quinhentos e oitenta
€ nove reais e oitenta e seis centavos), correspondentes a soma
dos valores do salario-base e da Gratificagdo pelo Regime Espe-
cial de Trabalho Policial - RETP.

1 - O Regime Especial de Trabalho Policial — RETP carac-
teriza-se:

1.1 - pela prestacdo de servicos em condicdes precarias de
seguranca, cumprimento de horario irregular, sujeito a plantdes
noturnos e a chamadas a qualquer hora;

1.2 - pela proibicdo do exercicio de atividade remunerada,
exceto aquelas:

1.2.1 - relativas ao ensino e a difusdo cultural;

1.2.2 - decorrentes de convénio firmado entre estado
e municipios ou com associacdes e entidades privadas para
gestdo associada de servicos publicos, cuja execugdo possa ser
atribuida a Policia Civil;

1.3 - pelo risco de o policial tornar-se vitima de crime no
exercicio ou em razao de suas atribuigges.

2 - 0 candidato aprovado ndo podera acumular cargo e/ou
emprego publico estadual, municipal ou federal com carreiras
policiais civis, exceto para difuséo cultural e de professor, desde
que seja compativel com o horario e distancia, e demais casos
acima previstos.

ANEXO Il

PRE-REQUISITOS, PERFIL PROFISSIONAL, ATRIBUIGOES,
CONTEUDO PROGRAMATICO E DURAGAO DA PROVA

PRE-REQUISITOS:

- Certificado de concluséo de ensino médio;

- Possuir as condicbes de provimento, conforme dispde o
Capitulo Il - Dos Pré-Requisitos.

PERFIL PROFISSIONAL DESEJADO (caracteristicas e habi-
lidades):

- Assertividade nas resolugdes dos problemas;

- Autocritica;

- Autocontrole;

- Buscar os melhores resultados e ndo o simples preenchi-
mento da vaga disponivel;

- Dinamismo no desenvolvimento das tarefas;

- Capacidade de inovar e socializar o conhecimento e a
experiéncia profissional;

- Capacidade para mediar conflitos;
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- Comunicar-se de maneira fluente, eficaz e eficiente;

- Capacidade de trabalhar sob presséo e possuir controle
emocional;

- Cordialidade, clareza e solidariedade nas relagdes inter-
pessoais;

- Comprometimento: disposicdo e engajamento com os
objetivos do trabalho que realiza e ser capaz de tracar estraté-
gias para atendé-las, bem como aperfeicoa-las;

- Conhecer as competéncias que estdo sendo exigidas para
o desempenho das fungdes e do cargo para o qual concorre;

- Flexibilidade em relacao ao novo;

- Iniciativa, responsabilidade e sigilo profissional;

- Integridade;

- Ser ético e cumprir as leis;

- Trabalhar em equipe.

ATRIBUIGOES:

Séo atividades inerentes ao exercicio do cargo de Agente
de Telecomunicacdes Policial, sem prejuizo de outras tarefas
analogas que possam ser determinadas: tarefas de transmisséo
ou recepgao de informagdes de qualquer natureza por fio, radio,
eletricidade, meios 6ticos ou qualquer outro processo eletromag-
nético, dentre outras a elas relacionadas ou delas decorrentes,
além daquelas descritas na Lei Complementar n.° 207, de 5 de
janeiro de 1979, e na Portaria DGP-30, de 14 de novembro de
2012, conforme Anexo V, deste edital.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

A legislacdo deve ser considerada com as alteracGes e atua-
lizagdes vigentes até a data da publicacdo do edital.

1 - Lingua Portuguesa

1.1 - Fonética e Fonologia;

1.2 - Ortografia;

1.3 - Morfologia;

1.4 - Sintaxe;

1.5 - Pontuagéo;

1.6 - Semantica;

1.7 - Estilistica;

1.8 - Textos: dissertativo, narrativo e descritivo;

1.9 - Compreensao de textos.

2 — Nogoes de Direito

2.1 - Direito Constitucional: artigos 1° a 5° e artigo 144,
da Constituicdo Federal; artigo 140, da Constituicao do Estado
de S&o Paulo;

2.2 - Direitos Humanos: nocao, significado, finalidades,
historia; os Direitos Humanos Fundamentais na Constituicdo
Federal; Declaragdo Universal dos Direitos Humanos.

2.3 - Direito Administrativo: Lei Complementar n.° 207, de
5 de janeiro de 1979; Lei n.° 10.261, de 28 de outubro de 1968;

2.4 - Direito Penal e Direito Processual Penal: crime e
contravencao; crime doloso e crime culposo; crime consumado
e crime tentado; excludentes de ilicitude; artigos 312 a 359 do
Codigo Penal; Policia Judiciaria, persecucao penal; inquérito poli-
cial; prova — objeto e meios de prova; prisdo — conceito, espécies;
Lei n.° 12.830, de 20 de junho de 2013.

3 — Nogoes de Criminologia

3.1 - Conceito, método, objeto e finalidade da Criminologia;

3.2 - Vitimologia;

3.3 - O Estado Democratico de Direito e a prevencao da
infracdo penal.

4 — Nogdes de Logica

4.1 - Conceitos de raciocinio logico;

4.2 - Estruturas ldgicas;

4.3 - Logica de argumentacao.

5 — Nogdes de Informatica e Comunicagdo

5.1 - Sistema operacional: conceito de pastas, diretdrios,
arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, digitalizacdo de arquivos, interagdo com o conjunto
de aplicativos para escritdrio;

5.2 - Editor de texto: estrutura basica dos documentos,
edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes,
colunas, marcadores simbélicos e numéricos, tabelas, impressao,
controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices,
insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto;

5.3 - Editor de planilha eletronica: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas, funcdes e
macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeracdo de péginas, obtencdo de
dados externos, classificacao de dados;

5.4 - Correio Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e
envio de mensagens, anexacao de arquivos;

5.5 - Mensageria eletronica: conceito e utilizacao;

5.6 - Voz sobre IP: conceito e utilizagdo;

5.7 - Ambiente em rede: conceitos, navegadores, navegacao
internet e intranet, conceitos de URL, links, sites, busca e impres-
sdo de paginas, redes sociais, sistemas de busca e pesquisa,
protecao e seguranca, configuragdes, armazenamento de dados
na nuvem (cloud storage);

5.8 - Hardware: Microcomputadores e periféricos: confi-
guragdo basica e componentes; Impressoras: classificacdo e
nogdes gerais; dispositivos de armazenamento externo: conceito,
classificagdo e nogdes gerais.

6 - Atualidades

Tépicos atuais no Brasil e no mundo, relativos a economia,
politica, satde, sociedade, meio ambiente, desenvolvimento
sustentavel, educacdo, energia, salde, relacdes internacionais,
seguranca e tecnologia, ocorridos a partir de 1° de janeiro de
2017, divulgados na midia nacional e/ou internacional.

DURAGCAO DA PROVA: 4 (quatro) horas

ANEXO Ill

DAS CONDICOES ESPECIFICAS E AJUDAS TECNICAS DISPO-
NIVEIS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Poderdo ser disponibilizadas as seguintes condicdes espe-
cificas e ajudas técnicas aos candidatos com deficiéncia, na
medida da suas necessidades, sem prejuizo de outras que se
fizerem necessarias:

VISUAIS:

- Prova impressa em caracteres ampliados, indicando o
tamanho da fonte;

- Fiscal Ledor, com leitura fluente, devendo, nesta situagéo,
a prova ser gravada em audio;

- Utilizagdo de computador com tela que permita a amplia-
¢do do texto.

AUDITIVAS:

- Autorizacao para utilizacdo de aparelho auricular, sujeito
a inspecao e aprovacao da Comissao do Concurso Publico, com
a finalidade de garantir a lisura do certame.

FISICAS:

- Mobilidrio adaptado e espacos adequados para a reali-
zacdo da prova;

- Designacao de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e
transcricdo das respostas;

- Facilidade de acesso as salas de provas e as demais insta-
lagdes relacionadas ao certame.

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO PARA CANDIDATO DESEM-
PREGADO

DECLARACAO

Eu, , RG
n.° CPF n.° , DECLARO, sob
as penas da lei, para fins de concessao de reducao de pagamen-
to do valor da taxa de inscri¢do, prevista na Lei n.° 12.782/2007
e no Edital de Abertura do Concurso Publico para o cargo de
Agente de Telecomunicagdes Policial - AT 1/2017, que me encon-
tro na condicdo de desempregado.

_de de

Assinatura do(a) candidato(a)

documento
assinado
digitalmente

ANEXO V

PORTARIA DGP-30, DE 14-11-2012

Fixa normas visando ao aprimoramento e boa execucdo dos
servicos policiais.

O Delegado Geral de Policia, considerando a necessidade
de se fixar um rol minimo das atividades a serem realizadas por
todos os policiais civis;

Considerando que a dindmica da atividade Policial Civil, em
face de sua expressa previsao constitucional (artigo 144, § 4°,
Constituicdo Federal, e artigo 140 e §§ da Constituicao Paulista),
exige que haja atendimento emergencial as ocorréncias e que,
muitas vezes, esse atendimento ndo pode sofrer solucdo de
continuidade;

Considerando que os Policiais Civis recebem, no curso de
formacao técnico profissional e nos demais de aperfeicoamento,
ministrados pela Academia de Policia Civil do Estado de Sdo
Paulo, o necessario conhecimento tedrico e pratico para o
desempenho de atividades;

Considerando que é inerente a atividade policial civil atuar
em locais insalubres, mantendo contato com as mais diversas
espécies de materiais e produtos, em hordrios imprevisiveis, o
que exige colaboracdo e cooperacao dos integrantes de todas
as carreiras;

Considerando que nenhum Policial Civil pode se omitir dian-
te de fato que caracterize situagdo de flagrante delito (artigo
301 do Cédigo de Processo Penal);

Considerando, finalmente, o disposto no artigo 15, I, “f",
"p" e "q", do Decreto 39.948/1995, determina:

Artigo 1° — Sao atribuicdes comuns a todas as carreiras
policiais da Policia Civil:

a) portar arma, distintivo e algemas;

b) atender sempre, com urbanidade e eficiéncia, o publico
em geral, pessoalmente ou por telefone;

¢) elaborar, sob orientacdo da Autoridade Policial, registro
de ocorréncia;

d) conduzir viatura policial;

e) cumprir diligéncia e/ou requisicio determinada pela
Autoridade Policial, elaborando relatério respectivo;

f) proceder a abordagem de pessoas suspeitas da prética de
ilicitos, realizando busca pessoal quando necessario;

g) identificar pessoas, inclusive por meio digital, nas hipote-
ses em que tal providéncia se faca necessaria;

h) conduzir e apresentar pessoas legalmente presas a Auto-
ridade Policial competente ou onde for por ela determinado;

i) auxiliar a Autoridade Policial na formalizacdo de atos de
policia judiciaria;

j) operar os sistemas de comunicagéo e de dados da Policia
Civil.

Artigo 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, ficando revogadas disposicoes que lhe forem con-
trarias.

ANEXO VI

ENDERECOS

Academia de Policia “Dr. Coriolano Nogueira Cobra” -
Secretaria de Concursos Publicos

Praca Professor Reinaldo Porchat , 219, ala “1”, sala “7-1"

Cidade Universitaria - Sdo Paulo - SP

CEP: 05508-100

Horério: das 9 as 19h — dias Uteis

Fundagdo VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515

Agua Branca - Perdizes

CEP: 05002-062

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 — segunda a sabado
—das 8 as 20h

Site: www.vunesp.com.br

Governo do Estado de Sao Paulo

Secretaria da Seguranca Publica do Estado de Sao Paulo

Policia Civil do Estado de Sao Paulo

Secretaria de Concursos Publicos - Academia de Policia “Dr.
Coriolano Nogueira Cobra”

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIQOES

Processo DGP 5296/16. A Secretaria de Concursos Publicos,
pela Comisséo do Concurso, instituida mediante deliberacdo da
Congregacdo da Academia de Policia "Dr. Coriolano Nogueira
Cobra", publicada no Diario Oficial do Estado de Sado Paulo em
30 de novembro de 2017, torna publica a abertura de inscri¢des
e a realizacdo do Concurso Publico de Provas para o provimento
de 200 (duzentos) cargos vagos na carreira de Papiloscopista
Policial, nos termos do estabelecido no artigo 3° do Decreto
n.° 60.449, de 15 de maio de 2014, regido pelos principios e
regras das Constituicoes da Republica e do Estado de Séo Paulo
aplicaveis a espécie, bem como por aquelas constantes nas Leis
Complementares n.° 207, de 5 de janeiro de 1979; n.° 683, de
18 de setembro de 1992, e n.° 1.151, de 25 de outubro de 2011,
e nos demais diplomas e alteragdes legais, mediante as normas
e condicdes estabelecidas nas Instrucdes Especiais, contidas no
presente Edital de Abertura das Inscri¢Ges.

A Comissdo do Concurso é constituida pelos seguintes
professores da Academia de Policia: Walmir Geralde (presiden-
te); Osmar Guimaraes Junior (vice-presidente); Edson Minoru
Nakamura; Roberto Tsutomu Murai; Jorge Amaro Cury Neto
(membros); André Luis Luengo; Paula Cristina Nunes de Barros
Scarance Fernandes; Rafael Francisco Marcondes de Moraes;
Tarcio Lara Marcozo Severo (suplentes).

INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DISPOSICOES PRELIMINARES

1 - A realizacdo do presente concurso foi autorizada con-
forme despacho do senhor Governador do Estado, publicado no
Diario Oficial do Estado, secdo |, pagina 1, em 2 de novembro de
2017, de acordo com o que estabelece o artigo 3° do Decreto n.°
60.449, de 15 de maio de 2014.

2 - As publicagdes referentes ao presente concurso poderao
ser acompanhadas por meio do Portal de Concursos Publicos
do Estado de S&o Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br) e dos
sites da Imprensa Oficial (www.imprensaoficial.com.br) e da
Fundagéo VUNESP (www.vunesp.com.br).

3 - 0 candidato aprovado serd nomeado para cargo nos
termos da Lei Complementar n.° 207, de 5 de janeiro de 1979
(Lei Organica da Policia do Estado de Sé&o Paulo), e da Lei Com-
plementar n.° 1.151, de 25 de outubro de 2011.

4 - As informagdes relativas aos cargos, especialidades,
leis complementares que regem o cargo, jornadas de trabalho,
nimero de vagas, valores das taxas de inscricdo e vencimentos
estdo estabelecidas no Anexo I.

5 - As informag@es relativas aos pré-requisitos para ingresso
(especificos do cargo), perfil profissional, atribui¢des, contetido
programatico e duragdo da prova constam no Anexo I.

Il - DOS PRE-REQUISITOS

1 - O candidato, sob as penas da lei, assume cumprir as
exigéncias abaixo discriminadas, na data da posse, em atendi-
mento as Leis Complementares n.° 207/1979 e n.° 1.151/2011
e suas alteracdes.

2 - Sao condigdes para o provimento do cargo:

2.1 - ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas
dos Decretos n.° 70.391/1972 e n.° 70.436/1972 e da Constitui-
cdo Federal, artigo 12, § 1°

2.2 - ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto da
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
de gozo de direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 1°, da
Constituicdo Federal;

2.3 - ter, na data da posse, idade igual ou superior a 18
anos de idade;

2.4 - ndo registrar antecedentes criminais;

2.5 - estar no gozo dos direitos politicos;

quarta-feira, 25 de abril de 2018 as 02:16:54.

2.6 - estar em dia com as obrigacdes do servico militar,
observando o disposto no artigo 210 do Decreto Federal n.°
57.654/1966;

2.7 - possuir a ultima declaracdo de Imposto de Renda
entregue a Secretaria da Receita Federal ou declaracao publica
de bens;

2.8 - estar com o CPF regularizado;

2.9 - ter plena capacidade fisica e mental para o exercicio
do cargo;

2.10 - ter conduta irrepreensivel na vida publica e privada;

2.11 - ser habilitado para a condugéo de veiculos automo-
tores na categoria “B"”, no minimo;

2.12 - ter sido aprovado no concurso, observado o nimero
de vagas colocadas a disposicao;

2.13 - ser portador de certificado de conclusdo de ensino
médio expedido por escola oficial ou reconhecida e devidamente
registrado;

3 - Os requisitos referidos no item anterior serdo verificados
mediante a apresentagdo de todos os documentos comprobaté-
rios das condigdes exigidas por ocasido do provimento do cargo.

4 - A ndo apresentacdo dos documentos ou a ndo compro-
vacdo da respectiva autenticidade, conforme solicitado no item
anterior, implicara a eliminacdo do candidato.

11l — DAS INSCRIGOES

1 - A inscricdo implicard o completo conhecimento e a
aceitacdo das normas legais e das condigdes estabelecidas neste
edital e em outros atos pertinentes a serem publicados, sobre as
quais o candidato ndo poderd alegar desconhecimento.

2 - O deferimento da inscricdo, através de ato publicado
no Diario Oficial do Estado (www.imprensaoficial.com.br), no
Portal de Concursos Publicos do Estado de S&o Paulo (www.con-
cursopublico.sp.gov.br) e no site da Fundacdo VUNESP (www.
vunesp.com.br), dar-se-4 mediante o correto preenchimento da
correspondente ficha e o pagamento da respectiva taxa, dentro
do periodo determinado neste edital.

3 - 0 candidato tera a sua inscricdo indeferida, mediante
ato publicado no Diario Oficial do Estado, quando:

3.1.1 - efetuar pagamento em valor menor do que o
estabelecido;

3.1.2 - efetuar pagamento fora do periodo estabelecido
para inscricao;

3.1.3 - preencher a ficha de inscricdo de modo indevido;

3.1.4 - ndo atender as condigdes estipuladas neste edital.

4 - 0 candidato devera ler todas as instrucdes estipuladas
neste edital antes de efetuar a inscricdo e responsabilizar-se
pelas informagdes prestadas na respectiva ficha, podendo ser
excluido do concurso publico aquele que a preencher com dados
incorretos, bem como prestar informagdes inveridicas, ainda que
o fato seja constatado posteriormente.

5 - As inscricdes ficardo abertas, exclusivamente, via
internet no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br),
no periodo das 10h de 3 de maio de 2018 as 23h59min de 1
de junho de 2018 (horario de Brasilia), de acordo com os itens
subsequentes.

5.1 - Para inscrever-se o candidato devera:

5.1.1 - acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.
com.br);

5.1.2 - localizar o link correlato ao concurso publico;

5.1.3 - ler total e atentamente o respectivo edital;

5.1.4 - preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo,
nos moldes previstos neste edital, optando pela cidade em que
deseja realizar a prova preambular, nas seguintes regides do
Estado de Sdo Paulo: Aracatuba; Bauru; Campinas; Presidente
Prudente; Ribeirdo Preto; Santos; Sao José do Rio Preto; Sdo José
dos Campos; Sao Paulo (Capital e Grande Sao Paulo); Piracicaba
e Sorocaba;

5.1.4.1 - A escolha da cidade no momento da inscricao
refere-se, unicamente, ao local de aplicacdo da prova pream-
bular, ndo tendo nenhuma relagdo com a futura lotagéo dos
aprovados.

5.1.5 - transmitir os dados da inscricdo por meio do icone
“enviar solicitacdo”;

5.1.6 - imprimir o boleto bancério e

5.1.7 - efetuar o correspondente pagamento do valor da
taxa de inscrigdo de R$ 56,54 (cinquenta e seis reais e cinquenta
e quatro centavos) até a data limite para pagamento (atengéo
para o horario bancario).

5.2 - O candidato podera utilizar os computadores dos pos-
tos dos Infocentros do Programa Acessa Séo Paulo.

6 - O correspondente pagamento do valor da taxa de
inscricdo poderd ser efetuado, em dinheiro ou em cheque, em
qualquer agéncia bancaria.

6.1 - Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou
houver pagamento a menor do respectivo valor, a inscricdo ndo
serd efetivada.

6.2 - Nao sera aceito pagamento do valor da taxa de inscri-
¢ao por depdsito em caixa eletrdnico, pelos Correios, fac-simile,
transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum
em conta corrente, condicional ou fora do periodo estabelecido
para pagamento do valor da taxa de inscricdo ou por qualquer
outro meio que ndo os especificados neste edital.

6.2.1 - O pagamento por agendamento somente sera aceito
se comprovada a sua efetivacdo dentro do periodo estabelecido
para pagamento do valor da taxa de inscri¢do.

6.3 - Para o pagamento da taxa de inscricdo, devera ser
utilizado somente o boleto bancario gerado no ato da inscri¢do
até a data limite para seu pagamento.

6.3.1 - A partir das 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta
e nove minutos - horario oficial de Brasilia) do Gltimo dia do
periodo das inscricdes, a ficha de inscricdo ndo estara mais
disponivel no endereco eletrdnico.

6.3.2 - A taxa de inscricao podera ser paga até o primeiro
dia util subsequente ao término das inscri¢es.

6.4 - A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apds con-
firmacdo, pelo banco, do pagamento do boleto referente a taxa.

6.5 - O comprovante de inscricdo é o boleto bancario devi-
damente quitado e devera ser mantido em poder do candidato;
se 0 nome nao constar no edital de convocacdo da prova pre-
ambular devera ser apresentado para procedimentos de incluséo
manual no cadastro.

7 - 0 descumprimento das instrucdes para inscricao pela
internet implicara o seu indeferimento.

8 - Nao havera devolugao, parcial ou integral, da impor-
tancia paga da taxa de inscricdo, ainda que superior ou em
duplicidade, salvo se o concurso néo se realizar e, neste caso,
a Fundacdo VUNESP sera a responsavel pela devolucdo dos
valores pagos.

9 - O candidato inscrito por terceiro assume total respon-
sabilidade pelas informagdes prestadas por seu representante,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchi-
mento da ficha de inscricdo de que trata este edital.

10 - O acompanhamento da situacdo da inscricdo podera
ser feito no endereco eletronico www.vunesp.com.br, na pagina
do concurso, a partir de 3 (trés) dias Uteis apds o encerramento
do periodo das inscri¢oes.

10.1 - Caso ocorra qualquer irregularidade na inscricdo, o
candidato devera entrar em contato com o “Disque VUNESP”
(0xx11-3874-6300), em dias Uteis, de segunda-feira a sabado,
das 8 as 20h, para verificar o ocorrido.

10.2 - Na hipdtese de ser realizada mais de uma inscricéo,
sera considerada vélida a que for efetivada por ultimo, ficando
automaticamente canceladas as anteriores.

11 - Em conformidade com o Decreto Estadual n.° 55.588,
de 17 de marco de 2010, a pessoa transexual ou travesti podera
solicitar a inclusdo e uso do nome social para tratamento,
mediante o preenchimento de requerimento préprio.

11.1 - Para tanto, o (a) candidato(a) devera acessar o site
da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), encaminhar o
requerimento para tratamento, juntamente com o documento
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